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KOMUNALA SEZANA d.d.

KOMUNALA Bazoviska cesta 14, 6210 Sezana
> tel: 057311 200 | fax: 05 7311 201
SEZANA info@komunala-sezana.si

www.komunala-sezana.si

Zavod za zaposlovanje RS
e-stran: www.komunala-sezana.si
oglasna deska

Datum: 14.04.2026
Na podlagi 25. ¢lena ZDR — 1 (Uradni list RS, &t. 21/2013)
OBVESCAMO, DA OBJAVLJAMO PROSTO DELOVNO MESTO

»UPRAVLJALEC SPECIALNIH KOMUNALNIH VOZIL« (m/z), en (1) delavec. Delovno razmerje bo
sklenjeno za nedoloéen ¢as, s polnim delovnim ¢asom po uspes$no opravljenim poskusnim delom. Prvi
delovni dan se sporazumno dogovori z izbranim kandidatom.

Pogoji za zasedbo delovnega mesta so:

- izobrazba V. ali IV. stopnja,

- smer izobrazbe: srednje poklicno, strokovno ali sploSno izobrazevanje,

- delovne izkuSnje /,

- obvezna znanja: vozniski izpit »B«, »C« in »E« kat.,

- zaZelena znanja: izpit za upravljanje s TGM in avtodvigalom, certifikat ADR,
- odgovornost za strokovnost in aZurnost lastnega dela,

- napori pri delu: fizicni napor (prisiljena drza),

- vplivi okolja: izpostavljenost prometu, umazanija, neugodne vremenske razmere,
- zdravstvene zahteve: splo$na zdravstvena sposobnost, delo na visini,

- osebnostne lastnosti: samostojnost, iniciativnost,

- poskusno delo: Sest (6) mesecev.

Opis dela:

- Priprava vozila pred voznjo: pregled vozila, kontrola teko¢in in maziv.

- Zagotovitev ustreznih dokumentov (veljavno prometno dovoljenje, veljavnost licence, potni nalog,
tahograf in podobno).

- Odgovornost za pravilno in dosledno izpolnjevanje dokumentov.

- Upravljanje z vozilom in upoStevanje prepisov.

- Skrb in odgovornost za pravilno delo komunalnih delavcev.

- Skrb za tovor na vozilu in pravilno natovarjanje in iztovarjanje.

- Preventivno teko¢e vzdrZevanje vozil, -

- Skrb za &istoco vozila.

- Skrb za lastno urejenost.

- Sodelovanje in pomo¢ pri popravilih vozila.

- Skrb za varno delo in upostevanje predpisov o varstvu pri delu.

- Opravljanje drugih del v okviru zmoZnosti in usposobljenosti delavca, po dolocbah splosnih aktov
druzbe in po zadolzitvah nadrejenega delavca.

Na razpisano prosto delovno mesto se lahko prijavijo delavci, ki so Ze zaposleni v druzbi in imajo
sklenjeno delovno razmerje za dolocen ¢as ali delavci, ki so Ze zaposleni v druzbi z manj kot polnim
delovnim ¢asom, Ce izpolnjujejo pogoje za zasedbo delovnega mesta.

Na razpisano prosto delovno mesto se lahko prijavijo tudi drugi zaposleni in drugi zainteresirani
kandidati, e izpolnjujejo pogoje za razpisano delovno mesto. Vsi zainteresirani kandidati naj prijavo na
prosto delovno mesto obvezno skupaj s priloZzenimi dokazili o izpolnjevanju pogojev (fotokopija
sprievala o kon¢anem $olanju in pridobljenem nazivu, druga dokazila o pridobljenem zanju) oddajo
osebno v tajnistvu druzbe, ali posljejo po posti na naslov Komunala SezZana d. d., sploSna—kadrovska
sluzba, Bazoviska cesta 14, 6210 Sezana, do vkljuéno 30.04.2026.

Direktor:
Andrej Prunk, dipl. ekon.
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