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OBVESCAMO, DA OBJAVLJAMO PROSTO DELOVNO MESTO

»VODJA DEL NA OBJEKTU« (m/z), en (1) delavec. Delovno razmerje bo skienjeno za nedolo€en &as, s polnim
delovnim ¢asom po uspesno opravlienim poskusnim delom. Prvi delovni dan se sporazumno dogovori z izbranim
kandidatom.

Pogoji za zasedbo delovnega mesta so:

stopnja izobrazbe: VI. ali V.

smer: gradbena

naziv poklica: gradbeni inZenir, gradbeni tehnik

delovne izkusnje: Sest (6) mesecev ali dvanajst (12) mesecev

delovni ¢as: enoizmensko delo oziroma po potrebi

obvezna znanja: strokovni izpit s podrocja gradbenistva, uporaba osebnega racunalnika, vozniski izpit »B«
kategorije

odgovornost za delo: odgovornost za pravilnost, doslednost in kakovost opravljenega dela

osnove za delo: predpisi in navodila nadrejenega

napori pri delu: umski napor, izpostavljenost stresnim situacijam in pritiskom, neugodne vremenske razmere,
izpostavljenost prometu

zdravstvene zahteve: splo$na zdravstvena sposobnost, sposobnost za delo na visini

poskusno delo: Sest (6) mesecev

osebnostne lastnosti: komunikacijska in organizacijska sposobnost, sposobnost obvladovanja konfliktnih
situacij, samostojnost, iniciativnost, poslovnost.

Opis dela:

Priprava vseh potrebnih dokumentov, sredstev, materialov za gradbid&a.

Vodenje ustreznih dokumentov in koordinacija izvajanja del.

Izdelava obra¢unov v skladu z dologili v pogodbah.

Sodelovanije z investitorji, nadzornimi organi in in§pekcijami.

Priprava dela na gradbi$¢u, pravotasna zagotovitev ustreznih sredstev, materiala, strojev in naprav in drugo.
Sodelovanje s podizvajalci in okolijem ter koordinacija del.

Skrb za izvajanje del po terminskem planu.

Postavitev in odstranitev gradbenega dvigala ter nadzor dela z njim.

Skrb za racionalnost dela in kakovost opravljenih del.

Sodelovanje z odgovornim vodjem del in drugimi.

Skrb za varno delo na objektih in upostevanje predpisov iz varstva pri delu.

Skrb za pravilno uporabo strojev, naprav in orodij ter tekoCe vzdrZzevanje.

Opravljanje drugih del v okviru zmoznosti in usposobljenosti delavca, po dolo¢bah splo$nih aktov druZzbe in po
zadolzitvah nadrejenega delavca.

Na razpisano prosto delovno mesto se lahko prijavijo delavci, ki so Ze zaposleni v druZbi in imajo sklenjeno
delovno razmerje za dologen &as ali delavci, ki so Ze zaposleni v druzbi z manj kot polnim delovnim ¢asom, Ce
izpolnjujejo pogoje za zasedbo delovnega mesta.

Na razpisano prosto delovno mesto se lahko prijavijo tudi drugi zaposleni in drugi zainteresirani kandidati, ¢e
izpolnjujejo pogoje za razpisano delovno mesto. Vsi zainteresirani kandidati naj prijavo na prosto delovno mesto
obvezno skupaj s prilozenimi dokazili o izpolnjevanju pogojev (fotokopija spri¢evala o konéanem S$olanju in
pridoblienem nazivu, druga dokazila o pridoblienem zanju) oddajo osebno v tajniStvu druzbe, ali posljejo po posti
na naslov Komunala Sezana d. d., sploéna—kadrovska sluzba, Partizanska cesta 2, 6210 Sezana, do vklju&no
28.11.2025.

Direktor:
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