
 

 

 

 

  

  

RAZPIS ZA KADROVSKE ŠTIPENDIJE 

Šolsko/študijsko leto 2025/2026 
 

DRUŽBA KOMUNALA SEŽANA d.d. razpisuje 3 kadrovske štipendije za perspektivne in motivirane 

dijake ter študente na naslednjih področjih: 

Gradbeni tehnik 

Zidar 

Inženir gradbeništva 

 

ZAKAJ POSTATI NAŠ ŠTIPENDIST? 

• Priložnost za strokovni razvoj in pridobivanje praktičnih 

znanj 

• Odlični mentorji pri praktičnem usposabljanju 

• Zaposlitev po zaključku šolanja v uspešnem podjetju 
 

S predanostjo kakovosti, razvoju in skrbnemu ravnanju z okoljem, 

soustvarjamo boljši prostor. Naša vizija je postati podjetje, ki bo s svojo učinkovitostjo, 

kakovostjo, zanesljivostjo in okoljsko odgovornostjo postalo vodilno komunalno in storitveno 

podjetje na območju Krasa in Brkinov. 

Več informacij: www.komunala-sezana.si 

 

KOMU SO ŠTIPENDIJE NAMENJENE? 

Dijakom srednjih šol 

Študentom visokošolskega strokovnega študija (1. bolonjska stopnja) 

 

PRIJAVA NAJ VSEBUJE: 

- Potrdilo o vpisu, 

- Kopijo spričevala ali potrdilo o opravljenih izpitih, 

- Kratek življenjepis, v katerem predstaviš sebe, svoje zanimanje za študij in karierne cilje 

- Motivacijsko pismo, 

- Druga dokazila (po potrebi). 

 

 

IZKORISTI PRILOŽNOST! 

Postani naš štipendist/štipendistka in začni graditi svojo kariero že danes! 

Prijave z dokazili zbiramo na elektronskem naslovu: info@komunala-sezana.si  

Za dijake do 15.oktobra 2025 in za študente do 20. oktobra 2025 



 

 

 

 

 

 

Najbolj prepričljive kandidate bomo povabili na osebni razgovor. 

 

 

Več informacij: 

Bernarda.bole@komunala-sezana.si 

T: (05) 73 11 220 

 

 

Priloge: 

- Prijavni obrazec 

- Obvestilo o obdelavi osebnih podatkov 
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