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Datum: 09.10.2024

Na podlagi 25. élena ZDR — 1 (Uradni list RS, $t. 21/2013) in 17. ¢lena Kolektivne pogodbe komunalnih
dejavnosti (Uradni list RS, $t.105/2021)

OBVESCAMO, DA OBJAVLJAMO PROSTO DELOVNO MESTO

»ELEKTRIKAR-VZDRZEVALEC« (m/2), dva (2) delavca. Delovno razmerje bo sklenjeno za nedoloCen Cas,

s polnim delovnim &asom po uspe$no opravijenem poskusnem delu. Prvi delovni dan se sporazumno

dogovori z izbranim kandidatom.

Pogoji za zasedbo delovnega mesta so:

-  stopnja izobrazbe: IV. ali V.

- smer: elektro smer

- naziv poklica: elektrikar, elektrotehnik

- delovne izkusnje: Sest mesecev

- delovni ¢as: enoizmensko delo

- obvezna znanja: slovenski jezik, vozniski izpit B kategorije

- zazelena znanja: opravljena izobraZevanja za vzdrzevalce in serviserje elektricnih naprav in elektro
instalacij, uporaba osebnega racunalnika

- odgovornost: za strokovnost, zakonitost in azurnost dela

- osnove za delo: navodila nadrejenega, predpisi s podrocja energetike, navodila za rokovaje z delovno
opremo, samostojno branje in razumevanje elektro nacrtov

- napori pri delu: fizi€ni napor

- vplivi okolja: prisilna drza (ob&asno)

- zdravstvene zahteve: splo$na zdravstvena sposobnost, sposobnost dela na viSini

- poskusno delo: Sest (6) mesecev

- osebnostne lastnosti: organiziranost, gospodaren pristop, sposobnost, zanesljivost, sposobnost
timskega dela in samoiniciativnost.

Opis dela:

- Opravijanje elektro vzdrzevalnih del po navodilih, osnovno vzdrZevanje sistema, opreme, sontne
elektrarne.

- lzvajanje vzdrZevalnih elektro-instalacijskih del v ve€stanovanjskih in poslovnih stavbah.

- Spremljanje in obvescanje o stanju objektov, naprav in poslovnih prostorov.

- Vodenje evidenc o opravljenem delu.

- Pomog pri pripravi ponudb za izvedbo vzdrzevalnih del ( npr. zamenjava svetil, domofona idr.) v
ve¢stanovanjskih stavbah, kjer smo upravniki.

- Priprava konkretnih resitev za manjSe rekonstrukcije.

- Pomog¢ pri izvajanju zahtevnih vzdrZevalnih del in sodelovanje z zunanjimi izvajalci.

- Urejanje in vzdrzevanje predpisanih evidenc, statistik, arhiva in delovne dokumentacije.

- Vzdrzevanje objektov v lasti delodajalca (manj zahtevana dela na elektro in vodovodnih ostalih
inétalacijah ter na mizarskem podrogju).

- Vzdrzevanje okolice objektov v lasti delodajalca (pometanje, koSnja zelenice...).

- Skrb za varno delo in upostevanje predpisov o varstvu pri delu.

Opravljanje drugih del v okviru zmoZnosti in usposoblienostjo delavca, po dolo€bah splosnih aktov druzbe in
po zadolzitvah nadrejenega delavca.

Na razpisano prosto delovno mesto se lahko prijavijo delavci, ki so Ze zaposleni v druzbi in imajo sklenjeno
delovno razmerje za dolocen &as ali delavci, ki so Ze zaposleni v druzbi z manj kot polnim delovnim Casom,
¢e izpolnjujejo pogoje za zasedbo delovnega mesta.

Na razpisano prosto delovno mesto se lahko prijavijo tudi drugi zaposleni in drugi zainteresirani kandidati, e
izpolnjujejo pogoje za razpisano delovno mesto. Vsi zainteresirani kandidati naj prijavo na prosto delovno
mesto obvezno skupaj s prilozenimi dokazili o izpolnjevanju pogojev (fotokopija spricevala o koncanem
%olanju in pridobljenem nazivu, druga dokazila o pridoblienem zanju) oddajo osebno v tajnistvu druzbe, ali
posliejo po posti na naslov Komunala Sezana d. d., splodna—kadrovska sluzba, Partizanska cesta 2, 6210
Sezana, do vkljuéno 28.10.2024.
[ ' ) —Direktor:
7 AN Andrej-Prunk, dipl. ekon.

/

"/
Vpis: Okrozno sodis¢e v Kopru, vl. §t. 10032500; osnovni kapital: 665,743,07 EUF%; ID: S177266595, MS: 5073260



